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ПОЛОЖЕНИЕ образования н использования средств, полученных от приносящей доход деятельности бюджетного учреждения ХМАО - Югры «Комплексный центр социального обслуживания населения

«Содействие» 1.0бщие положения

1.1.
Настоящее положение регламентирует порядок распределения доходов,
полученных от оказания платных услуг населению за счет доходов, полученных от
предпринимательской и иной деятельности бюджетного учреждения ХМАО - Югры
«Комплексный центр социального обслуживания населения «Содействие» (далее
Учреждение).

1.2.
Настоящее положение разработано в соответствии с законодательством
Российской Федерации, нормативными правовыми актами Ханты - Мансийского
автономного округа - Югры:

· Гражданским Кодексом Российской Федерации;

· Бюджетным Кодексом Российской Федерации;

· Жилищным кодексом Российской Федерации;

· Налоговым кодексом Российской Федерации;

· Семейным кодексом Российской Федерации;

· Федеральным законом от 21.07.2014 № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации»;

· приказом Департамента социального развития Ханты - Мансийского автономного округа - Югры от 10.10.2014 № 14-нп «Об утверждении порядка расходования организациями социального обслуживания Ханты - Мансийского автономного округа -ЮГРЫ средств, образовавшихся в результате взимания платы за предоставление социальных услуг»;

· Постановлением Правительства Ханты — Мансийского автономного округа - Югры от 31.10.2014 N 393-п «Об утверждении размера платы за предоставление социальных услуг, Порядка ее взимания и определении иных категорий граждан, которым социальные услуги в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре предоставляются бесплатно, и признании утратившими силу некоторых постановлений Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры»;

· законом Ханты - Мансийского автономного округа - Югры от 19.11.2014 № 93-оз «Об утверждении перечня социальных услуг, предоставляемых поставщиками социальных услуг в Ханты - Мансийском автономном округе - Югре.

13. Настоящее положение определяет источники формирования средств, полученных от приносящей доход деятельности, направления их расходования.

К средствам от приносящей доход деятельности Учреждения относятся средства, полученные в виде Грантов, а так же средства полученные от предоставления платных социальных услуг, платных не социальных услуг и средства полученные от добровольного пожершования.

Ведение приносящей доход деятельности Учреждения осуществляется в соответствии с Уставом Учреждения.

Настоящее положение согласовывается с начальником Управления и утверждается директором Учреждения.

Осуществление Учреждением приносящей доход деятельности служит достижению целей, для реализации которых оно создано.

Основными целями привлечения средств от приносящей доход деятельности Учреждения является:

· увеличение доступности и качества предоставляемых социальных услуг гражданам;

· расширение категорий обслуживаемого контингента;

· увеличение количества оказываемых услуг;

· расширение перечня оказываемых услуг,

· оптимизация расходования бюджетных средств и др.

2.     Источники формирования средств, полученных от приносящей доход

деятельности.

Источниками   формирования   средств,   полученных   от  приносящей  доход деятельности Учреждения, являются:

	№п/п
	Наименование услуги
	код

	1.
	Платные социальные услуги гражданам
	121

	1.1.
	Социально - бытовые услуги
	

	\2.
	Социально - психологические услуги
	

	1.3.
	Социачьно - педагогические услуги
	

	1.4.
	Социально - медицинские услуги
	

	1.5.
	Социатьно - правовые услуги
	

	1.6.
	Социально-экономические услуги
	

	1.7.
	Социально — гигиенические услуги
	

	2.
	Платные не социальные услуги гражданам
	122

	2.1.
	Услуги   по  разработке   и   составлению   методических пособий
	


	2.2.
	Услуги   по   организации   и   проведению   семинаров, мероприятии
	

	3.
	Гранты, добровольные пожертвования
	123

	3.1.
	Гранты
	

	3.2.
	Добровольные пожертвования
	


3. Основные направления расходования средств, полученных от оказания платных

услуг и иной приносящей доход деятельности

3.1.
Учреждение самостоятельно определяет направления и порядок
использования своих средств.

3.2.
Основным документом, определяющим распределение доходов (средств),
полученных учреждением от приносящей доход деятельности, по статьям
расходов, является план финансово - хозяйственной деятельности

33. План финансово - хозяйственной деятельности согласовывается с начальником Управления и утверждается директором Учреждения.

3.4. Учреждение осуществляет расходование средств, полученных от приносящей доход деятельности, согласно утвержденному плану финансово -хозяйственной деятельности в пределах фактически поступивших средств.
3.5. Денежные средства, полученные от приносящей доход деятельности, в зависимости от источника их формирования, расходуются по следующим направлениям:
3.5.1.
От оказания платных услуг, распределяются согласно утвержденному плану
финансово — хозяйственной деятельности:

· на текущую деятельность Учреждения - 70%;

· на развитие Учреждения -15%;

· на стимулирование труда работников - 15%.
3.5.2.
Средства, полученные в виде добровольных пожертвований от физических и
юридических лиц, грангов, спонсорских средств расходуются в соответствии с целевым
назначением данных средств.

В случае если цель вносителем пожертвования или взноса не определена, решение о расходовании денежных средств принимает комиссия учреждения по распределению доходов (средств) от приносящей доход деятельности.

3.6.
Конкретный размер денежных средств, полученных от приносящей доход
деятельности, направленный на выплату работникам стимулирующих выплат,
определяется комиссией по распределению доходов (средств), полученных от
приносящей доход деятельности.
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