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ДЕПАРТАМЕНТ СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ  

	ХАНТЫ - МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА – ЮГРЫ 

	БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
ХАНТЫ - МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА – ЮГРЫ

	«СУРГУТСКИЙ РАЙОННЫЙ КОМПЛЕКСНЫЙ ЦЕНТР СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ НАСЕЛЕНИЯ»

	ПРИКАЗ

	

	17.12.2018
	№
	841
	/
	03-05-10

	г. Сургут




О дополнительных мерах по
осуществлению антикоррупционной 
деятельности в учреждении и утрате силы 
приказа № 898/03-05-10 от 30.11.2017


В соответствии с приказом Депсоцразвития Югры № 556-р от 21.06.2017 «О дополнительных мерах по осуществлению антикоррупционной деятельности в учреждениях, подведомственных Депсоцразвития Югры», в целях усиления контроля за состоянием исполнительской дисциплины в сфере противодействия коррупции, предотвращения случаев совершения работниками учреждения коррупционных правонарушений и кадровыми изменениями в учреждении 


ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Считать утратившим силу приказ №898/03-05-10 от 30.11.2017 «О внесении изменений в приказ № 424/03-05-10 от 28.06.2017 «О дополнительных мерах по осуществлению антикоррупционной деятельности в учреждении»».
1. Назначить ответственным лицом юрисконсульта Скрипачеву Наталью Михайловну за:
1.  Предоставление отчета по организации антикоррупционной деятельности ежегодно до 10 января года, следующего за отчетным, исполнителю Управления социальной защиты населения по г. Сургут и Сургутскому району (приложение).
1.  Предоставлять не позднее 2-х рабочих дней с момента выявления, информации о случаях коррупционных проявлений в учреждении.
1. Контроль исполнения приказа оставляю за собой.


Директор                                                                                           У.Н. Бибалаева
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Приложение к приказу  
№ 841/03-05-10 от 17.12.2018
«О дополнительных мерах по
осуществлению антикоррупционной 
деятельности в учреждении и утрате силы 
приказа № 898/03-05-10 от 30.11.2017»


Отчет по организации антикоррупционной деятельности в учреждениях, подведомственных Депсоцразвития Югры

	
	за 
	

	
	(отчетный период)
	

	БУ «Сургутский районный комплексный центр социального обслуживания населения»

	(наименование учреждения, подведомственного Депсоцразвития Югры)



 
	№
п/п
	Учреждение, подведомственное Депсоцразвития Югры
	Антикоррупционная деятельность в учреждениях, подведомственных Депсоцразвития Югры

	1. 
	БУ «Сургутский районный комплексный центр социального обслуживания населения»
	Кол-во уведомлений работников учреждения об обращении к ним в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений (в отчетном году) 
	Кол-во уведомлений работников  учреждения о получении подарков в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями (в отчетном году)
	Кол-во представленных работниками учреждения деклараций о конфликте интересов
	Кол-во нарушений работниками учреждения положений кодекса этики и служебного поведения 
	Кол-во выявленных случаев наличия у работников учреждения конфликтов интересов
	Кол-во сообщений (из различных источников) о коррупционных проявлениях (СМИ, обращения граждан и др.)
	Кол-во проведенных мероприятий (в отчетном году) по противодействию коррупционным правонарушениям

	
	
	
	
	
	
	
	
	






ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ И ОЗНАКОМЛЕНИЯ

	к приказу от
	17.12.2018
	№
	841
	/
	03-05-10



«О дополнительных мерах по осуществлению антикоррупционной
деятельности в учреждении и утрате силы приказа 
№ 898/03-05-10 от 30.11.2017»
	Приказ подготовил:
	
	

	Документовед
	_______________________ " ____ " ___________20__
	Л.Н. Папоротная

	
	
	

	Приказ согласован:
	
	

	Заместитель директора
	_______________________ 
" ____ " ___________20__
	Т.А. Хазиахметова

	
	
	

	С приказом ознакомлены:
	
	

	Заведующий филиалом в г.п. Белый Яр, председатель первичной профсоюзной организации
	_______________________
" ____ " ___________20__
	Т.Г. Кроль

	
	
	

	Заведующий филиалом в
г. Лянтор
	_______________________
" ____ " ___________20__
	Л.М. Примак

	
	
	

	Заведующий филиалом в г.п. Федоровский
	_______________________
" ____ " ___________20__
	М.А. Сидорова

	
	
	

	Юрисконсульт
	_______________________ 
" ____ " ___________20__
	Н.М. Скрипачева

	
	
	

	Специалист по кадрам
	_______________________
" ____ " ___________20__
	М.В. Шикова

	
	
	







	№ п/п
	Рассылка:
	Дата,
время
	Вид рассылки

	1. 
	В дело
	
	

	1. 
	В соответствии с листом согласования и ознакомления
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